
План работы с молодыми специалистами 

Цель - создание организационно-методических условий для успешной адаптации молодого 

специалиста в условиях современной школы. 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

1.Составление календарно-

тематического планирования 

по предмету. Составление 

плана по самообразованию. 

Сентябрь 2022г. Руководитель МО 

2. Посещение уроков молодого 

специалиста с целью общего 

ознакомления с 

профессиональным уровнем 

работы молодого специалиста. 

Ноябрь 2022г. Руководитель МО 

3.Взаимопосещение уроков, 

анализ, обсуждение 

Ноябрь 2022 - март 2023г. Члены МО 

4.Проведение открытого 

внеклассного мероприятия в 

рамках предметной декады. 

Октябрь 2022г. Молодые специалисты 

Колобова В.А. 

Юдина В.А. 

5.Проведение открытого урока. Ноябрь 2023г.  Молодые специалисты 

Колобова В.А. 

Юдина В.А. 

6. Подведение итогов работы за 

год. Составление молодым 

специалистом рефлексивного 

отчета деятельности, 

определение задач на новый 

учебный год. 

Май 2023г.  Молодые специалисты 

Колобова В.А. 

Юдина В.А. 
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